INEFOP

Anexo 1: Llamado a expresion de interés de servicios de desarrollo de TI

INEFOP esta implementando un nuevo modelo de gestion en el marco de su
transformacién digital, con dos objetivos importantes. Por un lado, adecuar su
oferta educativa y de formacion a la realidad del mundo en que vivimos. Por otro,
contar con procesos de gestidon interna eficientes y flexibles, que permitan la
creacion de valor para la sociedad uruguaya.

Para el logro de lo anterior, se esta ejecutando el proyecto CANVAS, cuyo objetivo es
la construccion de una estrategia de transformacion digital del INEFOP, conformando
un portafolio de proyectos para instrumentar esta estrategia y priorizar dichos proyectos
en una hoja de ruta para su implementacion con una adecuada gestion del cambio y del
riesgo.

El objetivo del llamado es convocar a los partners mejor rankeados en tecnologias
para elaborar un banco de proveedores para desarrollar sobre plataformas
Microsoft. En este sentido, la tercerizacion de desarrollo de sistemas sera el
instrumento para ir avanzando en la implementacion de la hoja de ruta digital,
definida en el marco del proyecto CANVAS.

Se establece un llamado abierto con fechas de corte mensuales donde se espera
que los proveedores interesados en brindar este tipo de servicios hagan llegar a la
casilla de correo electrénico [correo adquisicion TI] la siguiente informacion:

1. Términos y condiciones generales de contratacion firmados (Anexo).

2. Experiencia de la empresa de desarrollo en al menos 3 proyectos dentro
del ecosistema de Microsoft Power Platform, cada uno de ellos con un
equipo de no menos de 2 personas durante un afio, o en proyectos en los
cuales se haya invertido un esfuerzo equivalente en términos de horas-
persona. Se requiere un detalle del alcance de dicho proyecto, cantidad de
personas a nivel cliente que hayan participado, y cantidad de usuarios alos
que impactoé.

3. Referencias y testimonios de clientes de los 3 proyectos previamente
mencionados (nombre, nimero y mail de contacto) que respalden la
calidad y satisfaccién del trabajo realizado por la empresa.

4. Certificaciones y/o acreditaciones relacionadas con Power Platform y otros
aspectos relevantes, tanto de la empresa como del equipo (minimo 2
personas con certificaciones Microsoft vigentes).

5. Breve descripcion de las plataformas Microsoft con las cuales el proveedor
trabaja.

6. Tarifa por hora en pesos uruguayos, con impuestos incluidos, para los
siguientes roles de desarrollo: Jefe de Proyecto, Desarrollador Senior,
Desarrollador Semisenior y Desarrollador Junior.
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