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HORA

11:30 hrs.

;Cual es el cambio sustancial entre este llamado y el anterior?
El cambio esta en la grilla de evaluacion (ver TDR, pag. 11, secciéon Evaluacién de las
propuestas

;Qué sucede con las propuestas que ya fueron aprobadas en el llamado anterior?

Mantienen su lugar en el catdlogo. Para nuevas localidades deberan presentar propuesta
(ver TDR, pag. 13, seccion Asignacién y Adjudicacion de grupos)

;Qué lugar ocupan las nuevas postulaciones en esta reapertura?

Se incorporan en el listado de prelacion segin condiciones del TDR (ver TDR, pag. 13,
seccidn Asignacion y Adjudicacion de grupo)

;Donde debe incluirse el médulo de diagndstico y nivelacién de competencias?

Debe incluirse en la secciéon de metodologia. En la estrategia metodoldgica (ver TDR, pag. 7,
seccidn Estrategia metodoldgica de las propuestas)

:.Como se debe presentar la resolucién de casos como parte de la propuesta?

Puede incluirse como parte de las horas practicas, pero debe estar detallada, no basta con
mencionar “resolucién de casos” sin desarrollo metodolégico (ver TDR, pag. 7-8, seccion
Estrategia metodoldgica)

;Donde se debe incluir la descripciéon metodoldgica detallada? ;Puede ir en anexos?

Debe estar en el formulario de Gestién INEFOP. Los anexos solo para lo indicado en TDR (ver
TDR, pag. 13, seccidn Anexos de los Términos de Referencia

;Como se conforman los grupos de participantes para los cursos?

Los cursos quedan disponibles en el catdlogo y son solicitados por INEFOP segtin demanda.
Las ECAs deben estar preparadas, pero no se les solicitara iniciar el curso de forma
inmediata. Existe una planificacidn trimestral y un proceso formal de solicitud. Segtiin
demanda y planificacion trimestral de INEFOP (ver TDR, pag. 12, seccién Asignacion y
Adjudicacién de grupos).




8.

9.

INEFOP
;Qué sucede si una ECA nunca se ha presentado antes?
Puede postular en esta reapertura (ver TDR, pag. 4, seccién Forma y consideraciones de
presentacion de propuestas) y de acuerdo con el resultado de la evaluacion, integrara o no el
listado de prelacién de acuerdo con lo establecido en TDR.

;Qué diferencia hay entre competencias transversales y componentes transversales?

Las competencias transversales estan definidas en el perfil de curso y deben integrarse en la
metodologia. Los componentes transversales son temdticas aparte, con carga horaria
especifica. Competencias transversales: ver TDR, pag. 4, seccion Descripcion general de la
convocatoria / Estructuras formativas y niveles de competencias.

Componentes transversales: ver TDR, pag. 6-7, seccion Contenidos y formatos de cursada de
los cursos solicitados.

10. ;Cémo se evaldan las propuestas?

Las propuestas son evaluadas por al menos dos personas, y en algunos casos por una tercera.
Se revisan condiciones minimas antes de la evaluacion técnica. Si hay errores formales, se
solicita correccién con un plazo de cinco dias habiles para realizar la correccion. Segun grilla
de dimensiones e items (ver TDR, pag. 11-12, seccion Evaluacion de las propuestas)

11. ;Los contenidos y unidades didacticas pueden modificarse?

No, deben respetarse los contenidos obligatorios del perfil de curso (ver TDR, pag. 6, seccion
Contenidos y formatos de cursada.

12. ;Se pueden enviar consultas por correo?

Si, a adquisiciones@inefop.org.uy (ver TDR, pag. 2, seccién Areas temdticas)

Fecha de publicacién: 2/9/2025



